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CONTRATAGAO DE ESCOLA

SUPRIMENTO DE NECESSIDADES TEMPORARIAS DE PESSOAL DOCENTE

TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA FORMACAO

2024/2025

O Agrupamento de Escolas Coimbra Oeste tem, anualmente, a necessidade de contratar
técnicos especializados para suprir necessidades temporarias de pessoal docente, sem grupo de
recrutamento atribuido, a fim de assumir a leciona¢do de disciplinas da componente de
formacao tecnoldgica de cursos profissionais de nivel 4.

Assim, ao abrigo do artigo 392 do Decreto-Lei n2 32-A/2023, de 8 de maio, na sua redacdo atual,
divulga-se a oferta de contratacdo de Escola, de acordo com as seguintes informacdes:

12 — O concurso para a contratacdo de um técnico especializado é realizado ao abrigo do artigo
392 do referido Decreto-Lei.

22 — O concurso de contratacdo de escola realiza-se obrigatoriamente através da aplicacdo
informatica disponibilizada para o efeito pela Dire¢do-Geral da Administragao Escolar, onde se
encontram disponiveis e discriminados os horarios a concurso.

32 — A modalidade de trabalho é a termo resolutivo certo, com término a 31 de agosto de 2025
42 — O local de trabalho é na Escola Secundaria D. Duarte, escola sede do Agrupamento.

52 — As fungdes a desempenhar preveem a lecionagdo de disciplinas da componente de
formacdo tecnoldgica do plano de estudos do Curso Profissional de Técnico Auxiliar de
Farmadcia, Curso Profissional de Técnico de Cozinha Pastelaria e Curso Profissional de Técnico
de Restaurante e Bar. A consulta das disciplinas em causa é da responsabilidade dos candidatos,
sendo efetuada na aplicacdo informatica da DGAE.

62 — Os requisitos de admissdo e os critérios (definidos no artigo 392 do DL n? 132/2012, de 27
de Junho, na sua redagédo atual) e, ainda, os subcritérios de sele¢do encontram-se disponiveis na
aplicacdo informatica da DGAE, onde devem ser consultados.

72 — A avaliagdo do portefdlio visa avaliar as aptiddes habilitacionais e profissionais do candidato
na area das disciplinas da componente de formacdo tecnoldgica para as quais o concurso se
encontra aberto, bem como as suas competéncias pedagdgico/didaticas.
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7.1. — Submissao do portefélio:

O portefélio deve ser enviado para o endereco eletrénico concurso.te@aecoimbraoeste.pt até
ao momento exato do fecho do concurso na aplicacao da DGAE.

Qualquer portefdlio enviado apds essa data, implica a exclusdo da candidatura.
7.2. — Regras relativas ao portefolio:
a) Deve ser enviado em formato pdf, tamanho A4 e ndo exceder 7 paginas;

b) A primeira pagina deve conter apenas o nome completo, o nimero de candidato e o nimero
do hordrio a que concorre;

c) Deve conter informacdo clara e inequivoca que permita a aplicacdo de todos os critérios e
subcritérios de selecdo.

O incumprimento de qualquer uma destas regras implica a atribuicdo, ao portefélio, da
pontuacao zero.

82 — Findo o prazo de candidatura, sera divulgada, em http://www.aecoimbraoeste.pt/, através

de EDITAL e no prazo maximo de 5 dias Uteis, a lista ordenada dos candidatos, apds aplicacdo
os critérios relativos a “avaliacdo do portefdlio” e ao “nimero de anos de experiéncia

d t lat “aval d tefdlio” “ d d

profissional na area”.

92 — Juntamente com a lista ordenada dos candidatos serd publicada, na pdagina referida no
numero anterior, a convocatéria para a realizagdo da entrevista de avaliagao de competéncias,
efetuada aos primeiros 5 candidatos, por ordem decrescente da graduacdo.

102 — Haverd apenas uma data para as entrevistas.

112 — O candidato deverd fazer-se acompanhar de todos os documentos que considere
fundamentais para comprovar os elementos a avaliar na entrevista, os elementos constantes do
portefdlio, assim como comprovativos da sua experiéncia profissional.

122 — A n3o comparéncia a entrevista e/ou a ndo entrega dos documentos por parte dos
candidatos convocados/notificados, independentemente do motivo, implicara a sua excluséo.

Coimbra, 4 de setembro de 2024,
O Diretor do AE Coimbra Oeste

José Torres Santos Pereira
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